
 
 

 

 

    

 

Werkstudent im Personalmarketing (m/w/d) 

Du magst es digital? Dann bewirb Dich jetzt per E-Mail an jobs@dotSource.de 

DAS ERWARTET DICH: 

− Ein aufgeschlossenes HR-Team 

− Ideenfindung, Recherche und Organisation von Karrieremessen 
und Events 

− Unterstützung bei der technischen und inhaltlichen Gestaltung 
der Karriere-Website 

− Weiterentwicklung von Social Media Aktivitäten  

− Mitwirkung bei der Erstellung von Werbematerialien sowie die 
Konzeption und Erstellung von Präsentationen und Reports 

− Unterstützung bei der Erstellung von Stellenanzeigen und die 
Pflege verschiedener Jobportale 

 

 

 

− Studium der Fachrichtungen Personal, BWL, 
Wirtschaftswissenschaften, Kommunikationswissenschaften 
oder Vergleichbares  

− Leidenschaft für HR, Digitalisierung und Marketing  

− Freude an konzeptioneller Arbeit im Team 

− Kommunikationsfähigkeit sowie Spaß an Präsentationen und 
Teamwork 

− Eigenständige strukturierte Arbeitsweise, Wissensdurst und 
Motivation 

− Organisationstalent, Flexibilität und Eigeninitiative 

 

DAS BRINGST DU MIT: 

Mehr unter www.dotSource.de/Karriere 

dotSource, das sind über 300 Digital Natives mit einer Mission: Kundenbeziehungen digital zu gestalten. Seit 2006 unterstützen wir 
Unternehmen bei der digitalen Transformation. Ob E-Commerce- und Content-Plattformen, Kundenbeziehungs- und Produktdaten-
management oder Digitalmarketing und künstliche Intelligenz: Gemäß dem Anspruch »Digital Success right from the Start« entwickeln und 
realisieren wir skalierbare Digitalprodukte. 


